Pla d’estudis conduent al titol de Diplomat en Relacions Laborals
Any d’inici: 1993
RLA

(BOE 19-11-1993 i BOE 19-VIII-93)

T = credits teorics
P = credits practics

Atenci6: Cap de les assignatures no s'ofereix com de lliure configuracid.

PRIMER CURS

Codi | Assignatures troncals T Descripcié del contingut

5000 | Dret de la Seguretat Social I 6 El sistema de la Seguretat Social. Institucions de la Seguretat Social. Les relacions juridiques de la
Seguretat Social. Regim general (I).

5001 Historia Social i Politica 5 Coneixements basics de 1’evoluci6 social i politica des de la revoluci6 industrial, i dels moviments

Contemporania socials.

5003 | Organitzacid i Métodes del Treball I 5 Objectius, principis i procediments d’organitzacid.

5004 | Sociologia i Tecniques | 8 Nocions basiques de sociologia general. Coneixement dels metodes i técniques d’investigacid

d’Investigacié Social social amb aplicaci6 a les relacions laborals.

5005 | Elements de Dret Public i Privat I 6 a) Dret constitucional: coneixement de les nocions i institucions basiques de dret constitucional.

b) Dret civil: coneixement de les nocions i institucions basiques de dret civil patrimonial.

5009 Dret del Treball I 6 L’ordenament laboral. L’administracié laboral. El contracte de treball: contingut, modificacio,
suspensio i extincid.

Codi | Assignatures obligatories T Descripcié del contingut

5014 | Comptabilitat 3 Introduccié a la comptabilitat. Estudi del patrimoni. Organitzacié de la comptabilitat. Balangos,
revisio, analisi de dades comptables.

SEGON CURS

Codi | Assignatures troncals T Descripcié del contingut

5007 | Dret de la Seguretat Social II 3 Regim general (II). Accid social i prestacions.

5008 | Dret Sindical 8 Llibertat sindical i representacié dels treballadors en I’empresa. Negociacié col-lectiva i conflictes
col-lectius de treball. Concertaci social i politica d’ocupacid.

5010 Organitzacié i Metodes del Treball 1T 3 Planificacid, estudis, metodes i mesures del treball.

5011 | Elements de Dret Public i Privat II 3 Nocions i institucions basiques de dret mercantil. L’empresa. El comerciant. Classes de societats:
la societat anonima, la societat de responsabilitat limitada, la societat andonima laboral, les societats
cooperatives. El dret concursal.

5012 | Practiques Integrades I — Iniciacié a la practica en materia d’organitzacid del treball, dret sindical i de la Seguretat Social.

5017 | Dret del Treball II 6 Relacions especials de treball. Tutela judicial: procediment laboral i procediments especials.
Institucions i normes internacionals i comunitaries en matéria laboral. La politica social
comunitaria.

Codi | Assignatures obligatories T Descripcié del contingut

5006 | Introduccié a I’Economia 6 Microeconomia. Macroeconomia. Analisi del mercat de treball.

5015 | Dret Processal I 6 Organitzacié del poder judicial. Conceptes fonamentals de dret processal: jurisdiccid, accid,
legitimacid, demanda, pretensid, senténcia, cosa jutjada, recursos.

TERCER CURS

Codi | Assignatures troncals T Descripcié del contingut

5016 | Dret de la Seguretat Social ITI 6 Regims especials. Assisténcia social. Aspectes administratius de la Seguretat Social.

5002 | Psicologia del Treball 6 Coneixements basics dels processos psicologics de la conducta i dels conflictes laborals. Avaluacid
psicologica per a la seleccid, formaci6 i promoci6 del personal en I’empresa.

5018 | Direcci6 i Gesti6 de Personal 6 Objectius, politiques i planificacié. Llocs de treball i plantilles de personal. Seleccid, formacié,
promocid i avaluacié de personal. Tecniques i sistemes de gestié de personal.

5019 | Seguretat i Higiene en el Treball 8 Salut i seguretat en el treball. Malalties i accidents laborals. Normes técniques de seguretat i
mesures de proteccié. Responsabilitat per manca de prevencid. L’acci6 social i el pla d’acci6 social
en 'empresa.

5020 | Elements del Dret Public i Privat III 6 Nocions i institucions basiques de dret administratiu: concepte de dret administratiu. Fonts del
dret administratiu. Principi de legalitat. Relaci6 juridicoadministrativa. La justicia administrativa.
Nocions i institucions basiques de dret fiscal: relaci6 juridicotributaria. Dret penal i dret tributari.
Deute public. El pressupost.

5021 | Practiques Integrades II — Iniciacié a la practica en materia de direccid i gestié del personal. Seguretat del treball i dret del
treball.

Codi | Assignatures optatives T Descripcié del contingut

5022 | Dret Processal II 6 El procediment laboral: procediment ordinari i procediment especial. L’execucié de sentencies
laborals.

5028 | Dret Penal Social 6 Significat i funcié del dret penal del treball. Delictes contra la seguretat en el treball. Delictes
contra els sistemes de seguretat social. Sancions.

5029 | Dret Social de la CEE 6 Les institucions de la Unié Europea. Fonts del dret europeu. Els principis de 1’ordenament europeu
en les seves relacions amb els ordenaments nacionals. Fonaments de dret social europeu. La lliure
circulaci6 de persones. Les mesures de formacié professional i de politica de feina.
L’harmonitzaci6 de les legislacions socials.

5023 | Organitzacié Administrativa i| 3 La Corona. Les Corts Generals. El Govern i 1’Administracié. El Poder Judicial. Comunitats

Politica de I’Estat autbnomes.




5024

Dret Civil: Familia, Successions i
Reals

Drets reals en general. La propietat. La possessi6. El registre de la propietat. Drets reals limitats.
Dret de familia. El matrimoni. Régim economic matrimonial. La filiacié. La successio: testada i no
testada.

5025

Drets Fonamentals i Llibertats

Publiques

Principis generals del regim de drets i llibertats. Garanties i supressié de drets. Estudi particular
dels drets.

5026

Dret de Cooperatives i Societat
Anonima Laboral

Principis del cooperativisme. La legislacié espanyola en matéria de cooperatives. Les legislacions
autonomiques. La societat anonima laboral.

Organitzaci6 per cursos

Curs Materies Materies Materies Credits de lliure Total
Troncals Obligatories Optatives configuraci6
1 54 6 6 66
2 45 12 6 6 69
3 55 9 9 73
Total 154 18 15 21 208
Prerequisits del pla d’estudis de la diplomatura de Relacions Laborals
Assignatura Prerequisit

5007 Dret de la Seguretat Social 11

5000 Dret de la Seguretat Social I

5016 Dret de la Seguretat Social I1I

5007 Dret de la Seguretat Social 11

5017 Dret del Treball 11

5009 Dret del Treball 1

5022 Dret Processal 11

5015 Dret Processal I

5010 Organitzaci6 i Métodes del Treball 11

5003 Organitzaci6 i Métodes del Treball I

Assignatures que no soén de lliure configuracié per als alumnes matriculats d’aquests estudis perque el contingut és idéntic o molt similar al

de materies propies de la titulacié:

2200  Introducci6 a la Comptabilitat I
2607  Introducci6 al Dret (L)

2603  Introduccié a I’Economia

1223 Psicologia Social i de les Organitzacions
2405  Introducci6 al Dret (D)

2411  Dret del Treball

2619  Dret Mercantil

2419  Dret de la Seguretat Social

0858  Historia Social i de les Mentalitats
2628  Dret del Treball

1182 Psicologia del Treball i de les Organitzacions
0010 Dret del Treball

0020 Dret Processal 1

1900 Fonaments del Dret

1908 Introducci6 a la Sociologia
1914 Introduccié a I’Economia

1922 Dret Laboral i Seguretat Social
1306 Fonaments del Dret

1309 Introducci6 a la Sociologia
1315 Introduccié a I’Economia

1330 Introduccié al Dret Laboral

Especificacions del pla d’estudis del titol de Diplomat en Relacions Laborals:
S’atorguen, per equivaléncia, crédits a: practiques en empreses, institucions publiques o privades, etc.



